
Vol.20 2021.10.15

いわき労働基準監督署 署長室からのお知らせ

署長室よりいわきAliosを望む（R03.10撮影）

◎ 資料等、自由にご利用ください
◎ 記事の要望や感想をお待ちしています！
（いわき労働基準協会までお寄せください）

福島県最低賃金が引き上げられました

10月1日 時間額８００円 ⇒ ８２８円

第80回全国産業安全衛生大会に参加しましょう！
初のハイブリッド開催（現地開催・オンライン開催）

今大会は、オンラインでも参加できます。
ライブ配信だけでなく、オンデマンド配信期間中（11/1～11/30・研究発表は
11/28～11/30）なら、講演や研究発表がいつでも、何度でも視聴できます。
また、発表資料をPCやスマホにダウンロードできます。

私が興味を持ったものをご紹介します。今回は「聞いてみたい研究発表２」

◎「事務所主導から現場主体へ」現場の自主性を高める全員参加型安全活動の導入（金
属加工業）
⇒ 「安全活動の主体を事務所から現場へ移行」という話ですが、これは実際、かなり難し

いです。「やらされ感」を払拭した結果、災害件数がゼロになったということですが、果た
してどのように活動を進めていったのかに興味があります。

◎「安全地帯」歩者分離活動 ～フォークリフト災害撲滅～（素材製造業）
⇒ 当署管内でも、フォークリフトによる重篤な労働災害が後を絶ちません。「歩者とリフ

トの分離」というのは効果的と思われますが実現はなかなか難しいようです。歩者分離に成
功した事例は大いに参考になると思われます。

◎重点指向で取り組む『爆発・火災』未然防止活動（自動車製造業）
⇒ 当署管内でも爆発火災災害が発生しています。この事例では、リスクアセスメントの活

用とともに「風化防止」がテーマとなっており、実はこれが非常に重要だと思います。これ
らにどう取り組んでいくのか、興味を持っています。

次回は「聞いてみたいと思った研究発表３」をご紹介します。研究発表リストはこちら！

当日まであと２週間！奮ってご参加を！⇒ 参加方法は大会公式ウェブサイトへ

労働災害多発注意報発令中
署長パトロールを再開します

（建設工事現場・トラックヤード・第三次産業など）

STOP！転倒災害

職場の感染防止

墜落・転落災害防止

熱中症予防

メンタルヘルス・ポータルサイト 「こころの耳」をご活用ください
〇 悩みを抱えた方やご家族に⇒電話やSNS、メールによる無料相談、医療機関検索

〇 メンタルに悩む部下を持つ管理者に⇒部下のケア、休業・復職についてのアドバイス
〇 メンタルヘルスケアを充実させたい事業主に⇒取組事例の紹介、ストレスチェック

電話相談は0120-565-455 ポータルサイトへのアクセスはこちら

http://www.saiteichingin.info/
https://www.nep-sec.jp/taikai2021/online/
https://www.nep-sec.jp/taikai2021
https://kokoro.mhlw.go.jp/
https://kokoro.mhlw.go.jp/

