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いわき労働基準監督署 署長室からのお知らせ

署長室よりいわきAliosを望む（R03.7撮影）

◎ 資料等、自由にご利用ください
◎ 記事の要望や感想をお待ちしています！
（いわき労働基準協会までお寄せください）

第７２回全国労働衛生週間（10/1～10/7）
週間スローガン 向き合おう！こころとからだの 健康管理
副スローガン うつらぬうつさぬルールとともに みんなで守る健康職場

皆様には、感染防止に気を配りながらではありますが、本週間期間中に、経営
トップによる意志表明、職場巡視、功労者の表彰、ポスターやのぼりの掲示等、
本週間の目的である労働衛生意識の高揚、ひいては労働災害防止に向けた機運の
向上に一層強力に取り組んでいただきますよう、よろしくお願いいたします。

労働災害多発注意報発令中
STOP！転倒災害

職場の感染防止

墜落・転落災害防止

熱中症予防

福島県最低賃金が引き上げられました

10月1日 時間額８００円 ⇒ ８２８円

第80回全国産業安全衛生大会に参加しましょう！
初のハイブリッド開催（現地開催・オンライン開催）

今大会は、オンラインでも参加できます。
ライブ配信だけでなく、オンデマンド配信期間中（11/1～11/30・研究発表は
11/28～11/30）なら、講演や研究発表がいつでも、何度でも視聴できます。
また、発表資料をPCやスマホにダウンロードできます。

私が興味を持ったものをご紹介します。今回は「興味を持った講演」講演一覧

◎「活かし、つなぐ活動の進め方」～コロナ禍と安全活動の共通課題を考える～
⇒ ウィズコロナの社会に適合した「新しい安全活動のあり方」を考えていかなければなら

ないと思います。その良い参考となりそうです。

◎「渋沢栄一の「論語と算盤」で未来を拓く」
⇒ 論語をたまに読むのですが、「論語読みの論語知らず」を痛感しています。「論語と算

盤」は、「日本資本主義の父」と呼ばれる渋沢栄一氏が提唱した概念ですが、論語の精神
をどのように自身の活動に生かされたのか、とても興味があります。

◎「ヒューマンファクターズ・アプローチによる安全管理」
⇒ 設備の安全化にはどうしても限界があります。そこを補うための管理手法として、

ヒューマンファクターの考え方を安全管理に導入することは極めて重要だと思います。

次回は「聞いてみたいと思った研究発表」をご紹介します。

皆様も、奮ってご参加ください！
⇒⇒ 参加方法は大会公式ウェブサイトを参照下さい

https://www.jisha.or.jp/campaign/eisei/index.html
http://www.saiteichingin.info/
https://www.nep-sec.jp/taikai2021/lecturer/
https://www.nep-sec.jp/taikai2021

